
木
晴
久
局
長
か
ら
説
明
が
あ
っ
た
。

山
根
木
局
長
は
「
10
年
前
に
掲
げ
た
問
題
意
識
と
課
題
は
、
実
は
あ
ま

り
変
わ
っ
て
い
な
い
と
思
う
」
と
語
り
、
運
動
を
始
め
た
当
時
の
背
景
に

つ
い
て
、
あ
ら
た
め
て
会
場
の
参
加
者
に
伝
え
た
。

「
組
合
員
で
は
な
い
同
じ
職
場
で
働
く
非
正
規
雇
用
の
人
た
ち
も
、
そ

の
企
業
が
上
げ
る
付
加
価
値
の
担
い
手
で
あ
る
の
は
間
違
い
な
い
。
し
か

し
、
正
社
員
の
労
働
組
合
員
だ
け
が
自
分
た
ち
の
賃
金
改
善
を
要
求
し
て

い
る
こ
と
で
、
職
場
全
員
で
上
げ
た
付
加
価
値
を
、
結
局
は
正
社
員
が
分

捕
っ
て
い
る
だ
け
で
は
な
い
か
、
と
い
う
構
造
に
な
っ
て
い
な
い
か
。
そ

う
い
う
労
働
者
間
の
配
分
に
つ
い
て
の
問
題
意
識
は
あ
っ
た
」。

さ
ら
に
、
正
社
員
の
労
働
組
合
が
同
じ
職
場
の
非
正
規
雇
用
の
人
た
ち

な
ど
の
労
働
条
件
も
一
緒
に
改
善
し
よ
う
と
い
う
動
き
に
対
し
て
は
、「
い

つ
か
ら
労
働
組
合
は
請
負
業
に
な
っ
た
の
か
」
と
い
う
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
声

も
あ
っ
た
点
を
踏
ま
え
、
山
根
木
局
長
は
「
組
織
化
せ
ず
に
正
社
員
が
中

心
に
な
っ
て
非
正
規
雇
用
の
人
た
ち
の
労
働
条
件
を
改
善
す
る
と
い
う
の

は
、
や
は
り
労
働
運
動
の
本
質
か
ら
も
ち
ょ
っ
と
違
う
の
で
は
な
い
か
。

よ
っ
て
組
織
化
と
セ
ッ
ト
で
行
う
こ
と
を
意
識
し
た
」
と
振
り
返
っ
た
。

４
月
か
ら
の
同
一
労
働
同
一
賃
金
の
施
行
を
目
前
に
、
山
根
木
局
長
は

「
ボ
チ
ボ
チ
や
り
ま
し
ょ
う
か
、
な
ど
と
い
っ
た
余
裕
は
も
う
ま
っ
た
く
な

い
。
２
０
０
７
年
当
時
は
40
万
人
だ
っ
た
非
正
規
雇
用
の
組
合
員
は
40
万

人
、
今
は
１
３
０
万
人
に
な
っ
た
も
の
の
、
組
織
化
と
し
て
は
ま
だ
ま
だ

全
然
足
り
な
い
」
と
、
会
場
の
組
合
員
に
対
し
て
積
極
的
な
取
り
組
み
を

促
し
た
。

ま
た
、
会
場
か
ら
の
質
問
に
答
え
る
形
で
、
４
月
か
ら
の
同
一
労
働
同

一
賃
金
に
お
け
る
派
遣
労
働
者
へ
の
対
応
に
つ
い
て
、
石
田
昭
浩
副
事
務

局
長
は
次
の
よ
う
に
回
答
し
た
。

「
派
遣
元
と
派
遣
先
の
双
方
が
、
派
遣
労
働
者
を
ど
の
よ
う
に
ケ
ア
し

て
い
く
か
が
直
近
で
は
重
要
。
労
働
組
合
の
中
で
派
遣
元
と
派
遣
先
が
連

携
を
取
り
合
い
な
が
ら
、
ケ
ア
し
て
い
け
る
体
制
を
少
し
ず
つ
構
築
し
て

い
く
こ
と
に
ま
ず
は
力
を
入
れ
た
い
」。
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連
合
は
１
月
８
日
、
連
合
会
館
に
お
い
て
『
２
０
２
０
連
合
白
書
』
説

明
会
を
開
催
し
た
。

昨
年
11
月
に
結
成
30
年
を
迎
え
た
連
合
。
同
白
書
の
副
題
に
は
「
２
０

２
０
年　

春
季
生
活
闘
争
の
方
針
と
課
題
」
と
あ
る
よ
う
に
、
表
紙
で
は

２
０
２
０
年
春
季
生
活
闘
争
の
ポ
イ
ン
ト
で
も
あ
る
「
分
配
構
造
の
転
換
」

を
イ
メ
ー
ジ
し
た
デ
ザ
イ
ン
を
採
用
し
た
。

ス
ロ
ー
ガ
ン
は
〈
私
た
ち
が
未
来
を
変
え
る
！
す
べ
て
の
労
働
者
の「
底

上
げ
」「
底
支
え
」「
格
差
是
正
」
と
働
き
方
の
見
直
し
で
！
〉。

労
働
条
件
局
の
武
士
末
潤
部
長
は
「
本
闘
争
か
ら
は
底
上
げ
・
底
支
え
、

格
差
是
正
を
同
時
に
パ
ッ
ケ
ー
ジ
と
し
て
取
り
組
み
た
い
。
そ
れ
と
同
時

に
大
事
な
の
が
『
働
き
方
の
見
直
し
』。
２
０
２
０
年
は
働
き
方
改
革
関

連
法
が
本
格
的
な
施
行
を
迎
え
ま
す
。
時
間
外
労
働
の
上
限
規
制
の
中
小

企
業
へ
の
適
用
、
さ
ら
に
同
一
労
働
同
一
賃
金
に
も
対
応
し
て
い
く
必
要

が
あ
る
」
と
説
明
し
た
。

主
催
者
代
表
挨
拶
で
は
、
相
原
康
伸
事
務
局
長
が
登
壇
。
現
在
の
日
本

社
会
、
そ
し
て
国
際
社
会
で
起
こ
っ
て
い
る
様
々
な
現
象
を
例
に
、「
私
が

危
惧
す
る
の
は
対
話
す
る
力
の
減
衰
。
民
主
主
義
を
悲
観
的
に
見
ざ
る
を

得
な
い
潮
流
や
気
運
が
、
国
際
社
会
に
深
く
根
ざ
し
、
雰
囲
気
と
し
て
出

来
上
が
る
こ
と
に
強
い
危
機
感
を
持
っ
て
い
る
」
と
し
た
う
え
で
、
会
場

の
連
合
関
係
者
に
「
そ
の
地
殻
変
動
に
受
動
的
で
は
あ
っ
て
も
私
た
ち
も

乗
っ
て
し
ま
っ
て
い
る
と
し
た
ら
、
春
季
生
活
闘
争
以
前
に
、
対
話
す
る

力
を
今
一
度
養
う
な
ど
、
原
点
と
し
て
立
ち
返
ら
ざ
る
を
え
な
い
」
と
語

り
か
け
た
。

説
明
会
で
は
、
連
合
が
２
０
１
０
年
か
ら
展
開
し
て
い
る
「
職
場
か
ら

始
め
よ
う
運
動
」
の
活
動
等
を
伝
え
る
『
２
０
１
９　

職
場
か
ら
始
め
よ

う
運
動　

取
り
組
み
事
例
集
』
に
つ
い
て
も
、
総
合
運
動
推
進
局
の
山
根

「
同
一
労
働
同
一
賃
金
」対
応
へ
―
―
連
合
は「
春
季
生
活
闘
争
」ス
ロ
ー
ガ
ン
に「
格
差
是
正
」加
え
る

FLASH

派
遣
元
と
派
遣
先
が
連
携
し

派
遣
労
働
者
の
ケ
ア
体
制
の
構
築
を
！
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相原康伸事務局長は「対話する力の減衰」に危機感をにじませた
『2020 連合白書』の表紙は「分配構造の転換」をイメージ


